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À propos de RAQMYAT 

L’enjeu du projet RAQMYAT est de contribuer à faire émerger un nouveau modèle de formation doctorale 

en SHS à partir du cadre légal existant en Tunisie. Le parti-pris méthodologique est d’aborder ce travail sous 

l’angle de la mobilisation des pratiques numériques au service de la formation à la recherche des 

doctorants tunisiens dans les différentes disciplines des SHS et du développement de leurs compétences 

transversales, nécessaires à leur insertion professionnelle. 

Partenaires 

● UNIMED – Mediterranean Universities Union (Chef de file) 
● Université de La Manouba (Coordinateur scientifique) 
● Université de Kairouan 
● Université de Sfax 
● Université de Sousse 
● Université de Tunis El Manar 
● Université de Tunis 
● Université Virtuelle de Tunis 
● Université de Grenade 
● Université de Vienne 
● Fondation Maison de Sciences de l’Homme 
● Ministère de l’Enseignement supérieur et de la recherche scientifique en Tunisie 

Plus d’info 

www.raqmyatproject.eu 

Disclaimer 

Le projet RAQMYAT a été financé avec le soutien de l'Union européenne. Ce document reflète uniquement 

le point de vue de son auteur et la Commission ne peut être tenue responsable de toute utilisation qui 

pourrait être faite des informations qui y sont contenues. 
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I. Contexte 
 

Cette école d’été a été conçue dans le cadre du projet RAQMYAT (Stratégies numériques pour la 

formation doctorale en sciences humaines et sociales en Tunisie),  coordonné par l’UNIMED (chef 

de fil) et l’Université de la Manouba (coordinateur scientifique), en coopération avec les 

universités partenaires (Tunis, Tunis El Manar, Sousse, Sfax, Kairouan, Université Virtuelle de 

Tunis, Grenade et Vienne) et la Fondation Maison des Sciences de l’Homme (FMSH), avec l’appui 

du Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique tunisien (MERS).  

 

Cette première manifestation pédagogique a été ouverte aux doctorants et doctorantes des 

universités partenaires du projet RAQMYAT et construite par un comité élargi, scientifique et 

d’organisation qui ont donné l’essentiel des orientations de cette session : 

- raccorder l’Ecole d’été au thème du symposium de l’Université de la Manouba : Local/Global qui 

a eu lieu du 10 au 13 octobre 2023 et qui a illustré un des aspects de la culture numérique que le 

projet RAQMYAT tente de vulgariser au sein de la communauté scientifique, notamment celle des 

sciences humaines et sociales.  

- mixer les formules de webinaires et d’interventions en présentiel pour mettre en application les 

avantages des nouvelles technologies dans l’enseignement, faire intervenir des spécialistes de 

différentes disciplines à travers des conférences, organisation des ateliers de formation pratique, 

engager des discussions méthodologiques, organiser des visites dans différents centres de 

documentation et de recherche pour rencontrer des professionnels de la gestion des données.    

 

L’objectif global de cette formation est de participer à faire évoluer l’université publique dans le 

sens de l’acquisition d’une meilleure culture numérique (et notamment l’aile des lettres et des 

sciences humaines et sociales, particulièrement en retard) afin d’augmenter les chances de 

professionnalisation de ces disciplines comme de les intégrer à une multidisciplinarité active et 

concrète, à travers un usage plus avisé du web et de ses ressources.  

L’essentiel des travaux s’est déroulé en langue française mais on a aussi pu échanger en anglais et 

en arabe, en fonction des capacités des étudiants et étudiantes et des besoins de la 

communication scientifique, dans le cadre d’une dynamique d’osmose.  

 

Les travaux se sont déroulés selon le calendrier et dans les lieux suivants (cf. Programme en 

annexe) : 
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- du 25 au 29 septembre 2023, en ligne (sur la plateforme de l’UVT). 

- du 2 octobre au 9 octobre 2023, en présentiel, à la Cité des Sciences, Tunis. 

- le 10 octobre 2023 au Campus Universitaire de La Manouba, Amphithéâtre Carthage El Hadatha. 

 

II. Programme de l’Ecole d’été 
 

Au cours de la première semaine (quatre jours ouvrables), quatre cours en ligne ont été dispensés 

au cours de la première semaine de webinaires :  

- « Faire de la recherche en sciences humaines et sociales sur la Tunisie à l’heure du 

numérique » Kmar Bendana, Noémie Lucas, Delphine Cavallo, Aïda Chebbi ;  

- « Bases de données pour les Sciences Humaines et Sociales », Sonia Ayachi, James Baillie ;  

- «Informatique et archéologie », Riadh Hamrouni, Andrés Aadroher ;  

- «Textométrie et analyses textuelles dans les contextes des langues européennes et arabes », 

Dorra Bassi, Stephan Prochazka. 

 

Les doctorantEs ont été invitéEs à découvrir les parcours et les bases de données de façon 

autonome, avec parfois des exercices pratiques proposés par les enseignantEs. Selon Mme El Haj 

(UVT), les interrogations sur les plateformes à l’UVT ont été activées au cours de cette semaine, 

malgré quelques problèmes techniques. Ce résultat est en lui-même encourageant et prouve 

qu’un effort est à entreprendre pour faire découvrir et fréquenter les bases de données qui 

existent. Ce constat suggère également l’idée que l’on pourrait faire connaître davantage ces 

cours en ligne qui ont été pensés comme des supports de rapprochement et de dialogue entre les 

disciplines.  

Pourquoi ne pas organiser des « tournées » dans les universités pour présenter ces cours 

introductifs devant des étudiantEs ? Ce serait une bonne manière de faire connaître le projet 

RAQMYAT à travers ses produits et de tester également ces parcours pédagogiques avec les 

publics des universités tunisiennes partenaires (et les autres).  

 

Les discours de la séance d’ouverture des cours en présentiel (amphithéâtre de la Cité des 

Sciences) ont réaffirmé les objectifs essentiels recherchés par les universités publiques 

tunisiennes : inscrire les technologies de l’information et de la communication dans tous les cursus 
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et dynamiser, à travers cette orientation, l’intelligence collective au sein de l’enseignement 

supérieur. Produire, apprendre, échanger en développant les capacités de connexion et la qualité 

des procédures de travail sont des besoins ressentis par tous les acteurs académiques.  

Les deux leçons inaugurales ont posé d’emblée les questions concrètes qui se posent aujourd’hui 

face aux humanités numériques (au développement inégal selon les lieux), exemples à l’appui. Le 

principal défi qui se présente pour la Tunisie est de combler le vide juridique et de consacrer des 

efforts continus pour construire des instruments de recherche fiables à partir du patrimoine 

tunisien. Le rôle de l’université est de multiplier les études de base et les enquêtes de terrain qui 

permettent de construire un savoir solide, vérifié, structuré, plurilingue qui puisse être relié aux 

bases de données globales tout en répondant aux règles déontologiques. Les questions 

d’accessibilité et d’impact ont été évoquées ; elles seront reprises à plusieurs occasions au cours 

des séances scientifiques ultérieures. 

 

Pour les cours en présentiel, les 36 doctorants dont 31 venant de la Tunisie, 4 de Grenade et 1 de 

Vienne, (cf. liste des participantEs en Annexe II), ont eu l’occasion de présenter leurs état 

d’avancement en thèse à l’ouverture des travaux et à la fin de l’Ecole doctorale devant un panel 

d’enseignantEs qui ont constaté les besoins méthodologiques comme les possibilités offertes par 

les approches numériques diverses, sur le plan quantitatif ou qualitatif. Depuis la collecte des 

données jusqu’à la rédaction des travaux, plusieurs aspects ont été abordés avec des exemples et 

des comparaisons qui ont pu constituer une matière à réflexion pour les doctorantEs. Plus d’une 

quarantaine de seniors (42) ont encadré cette manifestation, preuve que les compétences pour 

propager les humanités numériques sont disponibles, qu’il y a une conscience de ce besoin 

primordiale parmi le corps enseignant et que les bonnes volontés existent pour poursuivre dans 

cette direction inéluctable par l’actualité internationale en matière de recherches digitales.  

Nous avons observé sur la dizaine de jours de rencontres une réelle dynamique d’échange 

s’installer entre les doctorantEs. Cela est dû aux bonnes conditions d’hébergement à la Cité des 

sciences et à l’ambiance conviviale et la camaraderie qui ont régné entre les résidentEs. L’unité de 

lieu (hébergement, repas et travaux) a facilité l’organisation matérielle de l’Ecole d’été et permis 

aux collègues enseignants de passer du temps avec les participantEs. Le personnel de l’université 

de la Manouba a également été coopératif tout comme le comité de doctorants qui s’est chargé 

d’effectuer une série de tâches d’organisation et de veille. 

En réalité, l’objectif de ces journées est de faire découvrir aux doctorantEs les possibilités qui 

existent dans l’éco-système universitaire tunisien et la diversité des institutions environnantes qui 

mobilisent des données, classent des archives, produisent des data, appliquent des logiciels en 

employant des compétences actives. Aussi, une série de visites ont été programmées au cours des 

après-midis pour visiter diverses institutions documentaires, organismes de calcul et centres de 
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recherche et d’innovation permettant de rencontrer les responsables animant ces lieux de 

ressources scientifiques et de savoir qui appliquent des techniques numériques et produisent des 

corpus de données. En fait,ce volet de l’Ecole d’été est destiné à sensibiliser les doctorantEs au 

paysage numérique environnant et à leur donner l’occasion d’apprécier le degré et les formes 

d’utilisation du numérique dans le monde scientifique, culturel et professionnel. Les différentes 

institutions qui ont été visitées se répartissent sur différents secteurs de la documentation dans le 

champ du savoir et de la culture : Tunis International Center for Digital Cultural Economy, 

Cinémathèque tunisienne, Archives nationales de Tunisie, Bibliothèque nationale de Tunisie, 

Institut de Recherche sur le Maghreb Contemporain, Centre de calcul El Khawarizmi, Institut 

supérieur d’Histoire de la Tunisie contemporaine. Nous avons remarqué que ces visites ont été 

utiles par leur impact direct et tangible : nous avons été reçus par des professionnels disponibles 

et préparés qui ont répondu à des questions diverses et ont donné à la formation doctorale une 

dimension d’éducation concrète aux possibilités du numérique qui existent dans le paysage 

académique et scientifique tunisien.  

Le comité d’organisation de cette première Ecole d’été a entrepris d’ajouter aux séances 

d’encadrement (conférences et workshops) et aux visites des centres de documentation la 

programmation d’un film récent, En attendant les robots, de Natan Castay (2022) pour engager 

avec l’assistance un débat autour des enjeux actuels de l’usage du web, autour des professions qui 

s’offrent aux nouvelles générations et des considérations morales et philosophiques que les 

technologies de l’information et de la communication inspirent.   

La séance de restitution des travaux qui a eu lieu lundi 9 octobre après-midi a permis aux 

doctorantEs de s’exprimer sur les apports retirés de la formation en humanités numériques. 

Ils/elles ont été invitéEs à exposer ce qu’ils/elles ont pu apprendre au niveau du choix de leurs 

sujets, pour la formulation de leurs problématiques, sur certaines découvertes bibliographiques ou 

les cas d’usage des méthodes quantitatives ou qualitatives. L’ensemble des témoignages des 

participantEs ont exprimé un besoin encore plus grand d’encadrement pratique : la formation au 

logiciel bibliographique Zotéro a été particulièrement appréciée.  On a observé également que la 

plupart des doctorantEs ont découvert des lieux de travail et de ressources documentaires qui 

peuvent servir leurs recherches et inspirer leurs futures investigations. Beaucoup de doctorantEs 

ont avoué un éveil aux dimensions méthodologiques de la formation, aux apports du dialogue 

pluridisciplinaire (notamment entre ceux et celles qui connaissant bien les techniques 

informatiques et les autres) comme à l’existence d’écoles doctorales qui peuvent les sortir d’un 

tête-à-tête avec leurs encadrantEs et multiplier leurs interlocuteurs et leurs références. Le niveau 

linguistique inégal en langue française des doctorantEs a pu être dépassé par une libre circulation 

entre les trois langues : français, arabe et anglais. Cette opportunité nous semble à préserver pour 

les sessions prochaines, afin d’assurer une circulation des savoirs et un mélange profitable entre 

les profils, les voies méthodologiques et les préoccupations (littérature, sciences de gestion, 

informatique, sociologie, droit, sciences de l’éducation, géographie, archéologie…).  
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Dans l’ensemble, le déroulement et les débats de cette Ecole doctorale montrent que d’autres 

rencontres autour des humanités numériques sont nécessaires. On en retire le sentiment qu’il est 

important de faire évoluer les contenus et les méthodes des enseignements doctoraux pour 

atténuer les inégalités d’accès au numérique qui existent au sein de l’Université publique 

tunisienne. Il est important de faire évoluer les pratiques vers plus d’interdisciplinarité, de stimuler 

la collaboration entre les enseignantEs des différents champs disciplinaires en vue de renforcer les 

cursus en les ouvrant à des compléments nécessaires (on a constaté l’utilité de la textométrie pour 

des sujets apparemment techniques). Il s’agit d’enrichir la culture numérique des doctorantEs tout 

en développant leurs capacités de travailler en équipe et de les amener à poser des 

questionnements pertinents en fonction des terrains (alimentation, pédagogie, environnement, 

commerce, sport, migrations…).  

Les questions de l’éthique et du plagiat ont été présentes en filigrane comme elles ont été 

abordées par des conférences spécifiques et des débats intéressants. L’initiation aux normes 

déontologiques est une base à renforcer (à tous les stades de l’enseignement) mais on doit penser 

également à une ouverture plus conséquente aux libertés académiques et aux perspectives de la 

production scientifique (l’OpenAccess, notamment). Les aspects déontologiques et éthiques 

constituent les défis les plus importants de l’avenir de l’enseignement et de la recherche (en 

humanités et ailleurs), et pas seulement parce que l’intelligence artificielle se développe.  

Au total, cette première rencontre pédagogique du projet RAQMYAT a permis de constater une 

fois de plus qu’un grand travail est à envisager à la base et à tous les échelons de l’enseignement 

(et pas seulement supérieur) pour que l’éducation au numérique soit transversale dans toutes les 

disciplines des sciences humaines et sociales et qu’elle serve la connaissance d’une façon saine et 

durable et contribue à construire une vie scientifique digne de ce nom. 

 

III. Impact de la campagne de communication de l’Ecole d’été de 

RAQMYAT 
 

Introduction 
Cette section du rapport vise à évaluer et analyser l'impact de la campagne de communication de 

l'école d'été RAQMYAT sur diverses plateformes de médias sociaux, notamment Facebook, LinkedIn 

et Twitter. Malgré une pause temporaire des activités sur les médias sociaux de RAQMYAT, la reprise 

pendant l'école d'été s'est avérée très fructueuse. 

 

https://www.facebook.com/RaqmyatSHS
https://www.linkedin.com/company/raqmiyat-shs/
https://www.linkedin.com/company/raqmiyat-shs/
https://twitter.com/Raqmyat_shs
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Reprise des médias sociaux et annonce de l'Ecole d'été 
La stratégie sur les médias sociaux pour l'école d'été a été exécutée méticuleusement. La reprise le 

13 juillet, avec des mises à jour été publiée sur le site Web de l'UNIMED, a jeté les bases d'une 

campagne réussie. Des annonces clés comprenaient des détails sur la procédure de sélection pour 

le site Web et le support graphique du projet Erasmus+ RAQMYAT (Lien) et une vue d'ensemble du 

projet (Lien). Notamment, l'annonce de l'école d'été en ligne le 25 septembre a généré des 

résultats positifs, se traduisant par une augmentation du nombre de followers, comme en 

témoignent les données analytiques ci-dessous. Nous avons annoncé le début de l'école d'été en 

ligne, partageant le lien de live streaming pour la première journée (lien). Nous avons également 

republié les mentions nous concernant, partagé des captures d'écran et publié des résultats 

quotidiens pendant les quatre jours de l'école d'été en ligne. Cette campagne a été un succès, 

compte tenu de la période de suspension des réseaux sociaux, et nous avons constaté une 

augmentation du nombre de nouveaux abonnés, comme le montrent les données analytiques ci-

dessous. 

 

Campagne de l'Ecole d'été en présentiel 
Des tactiques similaires ont été appliquées pour l'école d'été en présentiel, avec un accent sur les 

publications quotidiennes et les reprises, ainsi que les publications de nos partenaires, étudiants 

compris et engageant partenaires, étudiants et parties prenantes. Les résultats positifs sur 

Facebook ont été particulièrement notables, compte tenu de la présence significative du public 

tunisien sur cette plateforme, suivi de LinkedIn, Twitter montrant une traction moindre. 

 

Diffusion sur le Site Web UNIMED 
Compte tenu de la construction en cours du site Web RAQMYAT, l'utilisation de la plateforme 

UNIMED est devenue essentielle pour diffuser des informations sur l'école d'été. Deux articles 

personnalisés ont été rédigés, l'un avant le début de l'école d'été pour annoncer l'objectif et le 

programme, et un second après la conclusion de l'école d'été pour une revue complète. 

Les données analytiques ci-dessous fournissent des informations sur la portée et l'impact de la 

dissémination pendant les mois de Septembre et Octobre. 

 

Vue d'ensemble des analyses 
 (période de l'école d'été) 

Pour des informations plus détaillées sur les analyses mentionnées ci-dessus, veuillez consulter les 

captures d'écran annexées en bas de ce rapport. 

https://www.uni-med.net/news/procedure-de-selection-pour-la-creation-du-site-web-et-support-graphique-du-projet-erasmus-raqmyat/
https://www.uni-med.net/news/boosting-digital-strategies-for-doctoral-training-in-social-sciences-and-humanities-in-tunisia-the-mission-of-the-raqmyat-project/
https://www.youtube.com/watch?v=U6L9-OvHRFI
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Analyses Twitter  

● Abonnements : 12 

● Abonnés : 18 

● Résumé : Impressions de tweets 42, Nouveaux abonnés 2 

 

● Observations : Bien que modestes, l'engagement sur Twitter a augmenté pendant 

l'école d'été, indiquant une réponse positive. Cependant, il existe des possibilités 

d'amélioration pour élargir la base d'abonnés. 

 

Analyses LinkedIn 

● Réactions : 59 

● Reposts : 5 

● Visites organiques : 1830 

● Vues de la page : 493 

● Visiteurs uniques : 119 

● Abonnés totaux : 192 

● Nouveaux abonnés pendant la période de l'école d'été : 54 

 

● Observations : Les analyses LinkedIn reflètent une augmentation substantielle de 

l'engagement et des abonnés. Les visites organiques et les vues de page indiquent 

un fort intérêt pour le contenu, soulignant l'efficacité de la plateforme. 

 

Analyses Facebook 

● Couverture des publications : 3 789 

● Interaction avec les publications : 311 

● Nouveaux "J'aime" sur la page : 14 
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● Nouveaux abonnés à la page : 37 

● Interactions : Réactions 89, Commentaires 4, Partages 8 

● Vues de photos : 98 

● Clics sur un lien : 34 

● Taux moyen de "J'aime" : 7 à 20 pour chaque publication 

 

● Observations : L'engagement sur Facebook pendant la période de l'école d'été a été 

robuste, avec un nombre important d'interactions et de nouveaux abonnés. Le taux 

moyen de "J'aime" suggère que le contenu a bien résonné auprès du public. 

 

Conclusion 
Malgré la pause sur les médias sociaux, la campagne de communication de l'école d'été RAQMYAT 

a connu un succès remarquable, reflété par des résultats positifs et un engagement accru surtout 

sur Facebook. Les données analytiques détaillées offrent une vue d'ensemble complète de 

l'impact de nos efforts de diffusion. 

 

Liens informant sur l’Ecole d’été  

-Université de Grenade, https://canal.ugr.es/noticia/ugr-participa-en-una-escuela-de-verano-en-

el-marco-del-proyecto-erasmus-raqmyat/ 

-Université de Sfax, https://univ-sfax.tn/raq.htm 

- Un rapport détaillé réalisé par une étudiante incluant sa revue de l'école d'été ainsi que des 

photos du parcours. Veuillez-vous référer à ce document pour une perspective supplémentaire sur 

l'expérience de l'école d'été (Annex VI). 

 

Glossaire 
 

● Abonnements : Le nombre de personnes suivies sur un compte Twitter. 

 

https://canal.ugr.es/noticia/ugr-participa-en-una-escuela-de-verano-en-el-marco-del-proyecto-erasmus-raqmyat/
https://canal.ugr.es/noticia/ugr-participa-en-una-escuela-de-verano-en-el-marco-del-proyecto-erasmus-raqmyat/
https://univ-sfax.tn/raq.htm
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● Abonnés : Le nombre de personnes qui suivent un compte Twitter. 

 

● Analyses : L'évaluation et l'interprétation des données recueillies pour évaluer la 

performance d'une campagne. 

 

● Clics sur un lien : Le nombre de fois où un lien a été cliqué, mesurant l'engagement des 

utilisateurs avec le contenu partagé. 

 

● Commentaires : Les réponses écrites par les utilisateurs en réaction à une publication sur 

les médias sociaux. 

 

● Couverture des publications : Le nombre total d'utilisateurs qui ont vu les publications sur 

Facebook. 

 

● Engagement : L'interaction des utilisateurs avec le contenu, mesurée par des actions telles 

que les likes, les commentaires et les partages. 

 

● Impressions de tweets : Le nombre total de fois où les tweets ont été affichés à des 

utilisateurs sur Twitter. 

 

● Interactions : Toutes les actions réalisées par les utilisateurs en réponse à une publication, 

y compris les likes, les commentaires et les partages. 

 

● Live Streaming : Diffusion en direct de vidéos sur Internet. 

 

● Nouveaux abonnés : Le nombre de nouveaux abonnés acquis sur les réseaux sociaux 

pendant une période spécifique. 

 

● Observations : Commentaires et réflexions basés sur l'analyse des données. 
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● Reposts : Le partage du contenu d'un utilisateur sur les médias sociaux. 

 

● Réactions : Les interactions d'utilisateurs telles que les likes, les cœurs, etc., en réponse à 

une publication sur les médias sociaux. 

 

● Suiveurs : Les personnes qui suivent un compte LinkedIn. 

 

● Taux moyen de "J'aime" : Le rapport entre le nombre total de likes et le nombre total de 

publications sur Facebook. 

 

● Traction : L'effet ou l'influence d'une campagne, mesuré ici par l'engagement sur les 

plateformes de médias sociaux. 

 

● Visiteurs uniques : Le nombre total d'utilisateurs différents qui ont visité une page sur 

LinkedIn. 

 

● Visites organiques : Le nombre total de visites générées naturellement, sans publicité 

payante. 

 

● Vue d'ensemble des Analyses : Une synthèse des données analysées pour fournir une 

perspective globale. 

 

Annexes 
 

Annexe I – Agenda et programme  
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Annexe II – liste 
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Annexe III - Captures d'écran des Analyses Twitter 
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Annexe IV – Captures d’écran des Analyses LinkedIn 
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Annexe V - Captures d'écran des Analyses Facebook 
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Annexe VI – Rapport étudiant sur l’Ecole d’été de RAQMYAT 
 

Un rapport détaillé réalisé par une étudiante incluant sa revue de l'école d'été ainsi que des 

photos du parcours. Veuillez-vous référer à ce document pour une perspective supplémentaire sur 

l'expérience de l'école d'été. 

Version complète de rapport 

 

 

 

https://www.raqmyatproject.eu/wp-content/uploads/2025/01/Compte-Rendu-Mariem-Rezgui.pdf

